CapiTuLo VI.— De las preguntas, inquietudes
y/0 solicitudes de orientacién derivadas del
Cédigo.

El proceso inicia con la recepcion de las
preguntas, inquietudes y/o solicitudes de
orientaciéon que se realicen a través de los
medios de comunicaciéon, mencionados en el
Cédigo o bien de forma directa mediante
escrito dirigido al Presidente del Comité de
Etica.

CariTuLo VII.— De la confidencialidad

Los integrantes del Comité se obligan a
guardar el debido secreto vy diligencia
profesional sobre la informacion,
circunstancias, manifestaciones, asi como de
las diversas actuaciones realizadas dentro del
Comité; tampoco podran utilizar la
informacién en beneficio propio o de intereses
ajenos, aun cuando haya concluido su
participacion en el Comité.

CarituLo VIIl.— De las modificaciones a los
Lineamientos

Todas las propuestas de modificacion a los
presentes Lineamientos deberan ser remitidas
al Comité, para efectos de su estudio y en su
caso aprobacion.

Solo podran ser modificados con la
aprobacién de la mayoria de los integrantes
del Comité con derecho a voto.

TRANSITORIOS

Los presentes lineamientos entraran en vigor
al dia siguiente de su publicacién en la pagina
oficial de Ia Instituto.

Los cuales fueron validados el 10 de junio de
2016 por la Contraloria General del Estado
mediante Oficio CG/DGFP/0365/2016.
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Y PARA LA APLICACION DEL CODIGO DE CONDUCTA

m LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL COMITE DE ETICA m

Se establecen las disposiciones y atribuciones
que competen al Comité de Etica del Instituto
Tecnolbgico Superior de San Andrés Tuxtla,
el cual esta conformado por los titulares de
las diferentes areas sustantivas y operativas
de la Institucion, determinandose que los
demas servidores publicos de la misma,
participaran en él cuando algin asunto les
competa.

Por lo anteriormente expuesto se expiden los
siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION
DEL COMITE DE ETICA Y PARA LA
APLICACION DEL CODIGO DE
CONDUCTA DE EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN
ANDRES TUXTLA

Los cuales se encuentran conformados por
los siguientes capitulos.

CapiTuLO I.- Disposiciones Generales.

Los presentes lineamientos tienen la finalidad
de establecer das normas generales y de
procedimiento para la integracion vy
funcionamiento del Comité de Etica del
Instituto Tecnoldgico Superior de San Andrés
Tuxtla, asi como la estructura formal que le
permitira articular, organizar y coordinar las
diferentes actividades para la aplicacion del
Cddigo de Conducta de dicha Institucion.

CapituLo Il.— De las atribuciones del Comité.

El gual nos menciona las funciones del Comité
de Etica.

CapiTuLo lll.— De la integracion del Comité.

)

Subdirector Administrativo
Presidente del Comité

H

Director Academico
Secretario del Comité

" iz Jefa del Depto. de Servicios
Subdirectora de Plane_auon Escolaras
Representante de Area Representante de Area

: : i Jefe del Depto. de Gestion
Subdirectora de Vlnculfm()n Tecnologicay Vinculacion
Representante de Area Representante de Area
Subdirector de Posgrado e Jefe de Division de la Carrera

Investigacion de Ingenieria Ambiental
Representante de Area Representante de Area

CarpituLo IV.—- Funciones de los Integrantes del
Comité.

CapiTuLo V.- De las sesiones.
Con la finalidad de asegurar el cumplimiento de

las metas establecidas en el programa de
trabajo del Comité,

asi como para emitir las recomendaciones
derivadas de la aplicaciéon del Codigo y tratar
cualquier asunto que se considere de
importancia, las sesiones podran ser:

Ordinarias: Se convocaran con tres dias
habiles de anticipacion.

Extraordinarias: Se celebrardn cuando
resulten necesarias previa convocatoria del4
Secretario. Con la finalidad de tratar asuntos
especificos de suma importancia fuera del
periodo normal de sesiones ya establecidas
en el calendario.

Por cada una de las sesiones del Comité, se
levantara acta circunstanciada que contenga
por lo menos:

@ Lugar, fecha y hora.

o La mencion del tipo de sesion.

o Nombre o cargo de los miembros
asistentes a la sesion.

e  Declaracién de quérum.

Orden del dia.

. Acuerdos tomados con designacion del
responsable de ejecutarlos.
Seguimiento a los acuerdos aprobados.
Cierre de la sesion y
Firma de los asistentes.

Las actas deberan firmarse al calce vy
rubricarse al margen de cada una de las
hojas por quienes intervinieron en la sesion,
la omision de firma no invalida los acuerdos
tomados.



